自治労茨城第300号
2024年10月16日

各単組執行委員長　様

自 治 労 茨 城 県 本 部
執行委員長　千歳　益彦
2024年度 新規採用職員・高年齢層職員
組合加入状況継続調査の実施について
連日の活動に敬意を表します。

　さて、自治労茨城発第0043号（2024年２月９日）でご報告をお願いした新規採用者等の調査について、報告書や組織財政実態調査等で確認させていただいたところです。

　今回、10月１日時点での加入状況の継続調査及び10月採用の状況について調査行いますので、別紙調査票にご記入の上ご提出くださいますよう、よろしくお願いいたします。
　また、６月調査時点で未記入の箇所がある場合は、そちらも併せてご回答ください。

記

１．調査項目
黄色で色付けしてある項目列について、2024年10月１日時点で変更がある場合や空白となっている場合は調査票②・③に記載、入力をお願い致します。
オレンジ色で色付けしてある項目については、６月時点で報告が漏れていた箇所となるので、調査票①に赤字で記載、入力してください。
　　なお、非正規職員（会計年度任用職員等）の組合員数調査については、　　６月１日時点の調査で未報告だった単組の現時点での組合員数の報告をお願い致します（既に報告いただいている単組の修正は不要です）。
　　
 　◆調査票のダウンロードは下記ホームぺージから
　　　〇自治労茨城県本部HP（jichiro-ibaraki.jp）　→　【加盟単組専用ページ】
　　　　　　→　パスワード「jibaraki」を入力　→　「新規採用職員・高年齢層職員

組合加入状況継続調査」からダウンロード
　　　　
　　(1)2023年度に関する組合加入状況（最終数）について
　　　　・2023年度新規採用者数　　　　　　

　　　　・2023年度組合加入者数

 

　　(2)2024年度に関する組合加入状況（2024/10/1時点）について
　　　　・新規採用者の総数

　　　　・新規採用者の組合加入者数

　　　　・役職定年者の総数

　　　　・役職定年者の組合加入者数

　　　　・定年前再任用短時間勤務職員の総数

　　　　・定年前再任用短時間勤務職員の組合加入者数

　　　　・暫定再任用職員の総数

　　　　・暫定再任用職員の組合加入者数

　　　　・非正規職員（会計年度任用職員等）の組合員数（新たに加入した　　人数ではありません）。

２．提出締切
2024年10月30日(水)
メール、FAX、郵送いずれかの方法でご提出ください。
３．提出先
FAX：029-222-2057 / kenhonbu@j-ibaraki.jp
４．問い合わせ
自治労茨城県本部　青木・山崎（029-2224-2057）
以上
